Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont

a Kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapjan
palyazatot hirdet

Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont
Kozegészségiigyi Féosztaly, Kiemelt Elelmiszerek Nyilvantartasa Osztaly
KIEMELT ELELMISZEREK HATOSAGI SZAKREFERENS
munkakor betoltésére.
A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:
hatarozott idejii 2026. janius 15-ig tartd kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
1135 Budapest, Szabolcs u. 33.

Ellatando feladatok:

Fogadja az étrend-kiegészitokre, valamint a jogszabalyok alapjan bejelentéskoteles, bizonyos specifikus
csoportoknak szant élelmiszerekre vonatkozd bejelentéseket (notifikacid);

Népegészségiigyl feladatkorben hatosagi ellendrzését végez a specialis gydgyaszati célra szant ¢lelmiszerek
tekintetében;

Részt vesz az anyatej-helyettesitd ¢€s anyatej-kiegészitd tapszerek fogyasztasdval Osszefliggd egészségi
artalmak felderitésében ¢és kivizsgalasaban;

Intézkedik a specidlis gyogyaszati célra szant ¢élelmiszerekkel Osszefliggd feltételezett mindségi hibak
kivizsgalasaval kapcsolatban;

A kormanyhivatalok ¢€s jarasi (fovarosi keriileti) hivatalok népegészségiigyi szerveinek jogértelmezési ¢€s
szakmai megkereséseire allasfoglalasokat készit;

Kozremikkddik a kozegészségiigyet érintd dontés-elokészitd elemzések elkészitésében, valamint a dontések
végrehajtasanak értékelésében, ellendrzésében;

Kozremiikddik feladatkdrét érintd jogszabalyok és kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdozok szakmai
javaslatanak elkészitésében;

Részt vesz feladatkorét érintd jogszabalyok ¢€s kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok feliilvizsgalataban;
Részt vesz iranyitd szervtdl, minisztériumoktdl beérkezd jogszabalytervezetek véleményezésében

Részt vesz a szakteriiletéhez kapcsolddd hazai és nemzetkdzi szakmai-tudomanyos szervezetek és tdrsasagok
munkdjaban, szakteriilet¢hez kapcsolddo nemzeti és nemzetkdzi palyazatokban;

Részt vesz a kormanyhivatalok és jarasi (fovarosi keriileti) hivatalok szakért6i hatterének biztositdsaban, részt
vesz a szamukra tartott oktatasokon, szakmai tovabbképzéseken, munkaértekezleteken;

Részt vesz a szakmai allasfoglaldsok, szakmai tajékoztatok készitésében, részt vesz a szakmai a normal
kozfogyasztasra szant ¢élelmiszerekkel, az étrend-kiegészitOkkel, a specifikus csoportoknak szant
¢lelmiszerekkel/tapszerekkel, a tapértékjeldléssel, az élelmiszerekkel kapcsolatos tapanyag-Osszetételre és
egészségre vonatkozo A4llitdsokkal, az 0j ¢€lelmiszerekkel, valamint vitaminok, &svanyi anyagok és egyéb
¢lettani hatdst anyag hozzdadasaval eléallitott élelmiszerekkel kapcsolatban megtartott konzultaciokon;

Részt vesz a szakvélemények készitésében a tdrshatosdgok és piacfeliigyeleti hatosagok részére;

Részt vesz az étrend-kiegészitokben ¢és élelmiszerekben alkalmazni kivant egyéb, taplalkozasi és élettani
hatassal rendelkezd anyagok, elsdsorban gyogyndvények kozegészségiligyi szempontbdl torténd értékelését
végzé tudomanyos tandcsado testiilet munkéajaban;



Részt vesz a feladatkorével kapcsolatos, eurdpai unids és egyéb nemzetkozi szakértéi munkacsoportok,
bizottsagok tevékenységében;

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a Kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV.
torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

. magyar allampolgarsag

. cselekvoképesség

. biintetlen el6élet

. felsGoktatasban szerzett orvos- és egészségtudomanyi, jogi, kozszolgalati, ¢lelmiszermérnoki,
biomérndki, gazdasdgtudomanyi, természettudomanyi, miiszaki, tarsadalomtudomanyi
szakképzettség

. felhasznaloi szintii MS Office ismeretek (irodai alkalmazasok)

. targyaloképes angol nyelvtudas

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

. népegészségligy teriiletén szerzett tapasztalat
. ¢lelmiszer szakértdi tapasztalat

. kozigazgatasi alap- és szakvizsga megléte

. hatdsagi jogalkalmazasban szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

. kivalé kommunikécids készség

. onallé munkavégzés, proaktivitas

. csapatmunkara, egyiittmiikodésre vald képesség
. problémamegoldas

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

. a kozszolgalati személyligyi nyilvantartasra és statisztikai adatgyljtésre, a kozszolgalati
alkalmazottak ¢és a munkavallalok személyi irataira vonatkozd szabalyokrdl, valamint a
kormanyzati igazgatasi szervek allashelyeinek nyilvantartasarol szolé 87/2019. (IV. 23.) Korm.
rendelet 1. szami mellékletében meghatarozott minta szerinti, a szakmai életutat részletesen
bemutatd fényképpel ellatott magyar nyelvii onéletrajz

. motivacios levél

. erkolcsi bizonyitvany

. iskolai végzettséget és egyéb végzettséget tanlsitd okiratok masolata

. nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagot az elbiralasbanrésztvevék megismerhetik

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbirdlasatkovetden azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. szeptember 29

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Schmidt Richard osztalyvezetd nyajt, a
+36-1/896-8653-as telefonszamon.



A palyazatok benyujtasanak modja:

. Elektronikus uton Humanpolitikai Féosztaly részére a humpol@nngyk.gov.hu e-mail cimen
keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak mdodja, rendje:

Palyazatok eldszlirése a munkakor betdltésehez elvart kovetelményeknek valo megfeleldség alapjan, néhany
kivalasztott jelentkezdvel személyes interju. Minden csatolanddé dokumentumot egyszerre kériink benyujtani,
a bekiildott dokumentumok potlasara, kiegészitésére nincs lehetéség és csak a hianytalan dokumenticiot

tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. oktober 16



